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Satzungsbescheinigung

Ich bescheinige hiermit gemaR § 181 Abs. 1 Satz 2 AktG, dass die gednderten Bestim-
mungen der Satzung der

Wacker Neuson SE
mit dem Sitz in Miinchen

mit dem Beschluss der Hauptversammlung iiber die Anderungen vom heutigen Tage
(meine Urkunde, UWNF. 1 5 f:‘v 3 / 2026 F) und die unverdnderten Bestimmungen
mit dem zuletzt dem Handelsregister eingereichten vollstandigen Wortlaut der Satzung
(bescheinigt von Notarin Dr. Susanne Frank mit Datum vorh |23.05.2025) {ibereinstim-
men.

Miinchen, 13.05.2026

Dr. Frank, Notarin




M

SATZUNG

A.
ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

§ 1
FIRMA, SITZ UND GESCHAFTSJAHR

Die Gesellschaft fihrt die Firma

Wacker Neuson SE

(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Miinchen.

(3) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(1)

(2)

3)

§2
GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

Gegenstand des Unternehmens ist das Halten und Verwalten von Beteiligungen
an Unternehmen, die unmittelbar oder mittelbar auf dem Gebiet der Entwicklung,
Herstellung und dem Vertrieb von Maschinen, Geraten, Werkzeugen und Verfah-
ren, insbesondere fir den Bau und die Landwirtschaft, sowie in der Erbringung
aller zugehérigen Dienstleistungen einschlieRlich der Vermietung, tatig sind. In
der Funktion einer geschéftsleitenden Fiihrungs- und Funktionsholding werden
aufterdem entgeltliche Dienstleistungen administrativer, finanzieller, kaufmanni-
scher und technischer Art an die Beteiligungsgesellschaften erbracht.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschéaften und MalRnahmen berechtigt, die geeig-
net sind, den Geschaftszweck zu férdern. Sie kann im In- und Ausland Zweignie-
derlassungen und Tochtergesellschaften errichten und gleichartige Unterneh-
men im In- und Ausland griinden, solche erwerben, veraufern, sich an solchen
beteiligen, Handel mit anderen Erzeugnissen treiben und ihre Téatigkeit auf ahnli-
che Geschéftszweige ausdehnen.

Die Gesellschaft kann ihre Aufgaben auf andere Gesellschaften Ubertragen,
Grundstticke und Einrichtungen vermieten und verpachten, Fabrikations- und
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Markenrechte vergeben und Ubertragen. Sie kann Unternehmen leiten, Unter-
nehmensvertrage mit ihnen schlieBen oder sich auf die Verwaltung der Beteili-
gungen beschrénken.

§3
GRUNDKAPITAL

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 70.140.000,00 (in Worten: Euro
siebzig Millionen einhundertvierzigtausend).

Das Grundkapital ist eingeteilt in 70.140.000 (in Worten: siebzig Millionen ein-
hundertvierzigtausend) auf den Namen lautende Stiickaktien mit einem rechne-
rischen Anteil am Grundkapital von EUR 1,00 je Aktie.

§4
AKTIEN

Samtliche Aktien lauten auf den Namen. Die Aktiondre der Gesellschaft haben
der Gesellschaft zur Eintragung in das Aktienregister die gesetzlich vorgeschrie-
benen Angaben zu machen.

Trifft bei einer Kapitalerhéhung der Erhéhungsbeschluss keine Bestimmung dar-
Uber, ob die neuen Aktien auf den Inhaber oder auf den Namen lauten sollen, so
lauten sie auf den Namen.

Die Form der Aktien setzt der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates fest.
Die Gesellschaft kann Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine ausgeben. Die
Gesellschaft kann einzelne Aktien in Aktienurkunden zusammenfassen, die eine
Mehrzahl von Aktien verbriefen (Globalaktien/Globalurkunden).

Fur Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine sowie Schuldverschreibungen und
Zins- und Erneuerungsscheine gilt Abs. (3) Satz 1.

Das Recht der Aktionare auf Verbriefung ihres Anteils ist ausgeschlossen, so-
weit dies gesetzlich zulassig ist. Ebenso ist der Anspruch auf Ausgabe von Ge-
winnanteil- und Erneuerungsscheinen ausgeschlossen. Die Verbriefung ist fur
solche Aktien insgesamt ausgeschlossen, die als elektronische Aktien in einem
elektronischen Wertpapierregister eingetragen werden.



B.
VERFASSUNG

§5
ORGANE DER GESELLSCHAFT

Organe der Gesellschaft sind der Vorstand, der Aufsichtsrat und die Hauptversamm-

lung.

L.
VORSTAND

§6

ZUSAMMENSETZUNG, BESCHLUSSFASSUNG UND GESCHAFTSORDNUNG DES

(1)

2)

)

(4)

(1)

VORSTANDS
Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen.

Der Aufsichtsrat bestelit die Vorstandsmitglieder fur einen Zeitraum von héchs-
tens 6 Jahren und bestimmt im Rahmen von Abs. (1) ihre Zahl. Der Aufsichtsrat
kann einen Vorsitzenden des Vorstands, einen stellvertretenden Vorsitzenden
des Vorstands sowie einen Vorstandssprecher ernennen.

Beschlisse des Vorstands werden mit einfacher Stimmenmehrheit der an der
Beschlussfassung teilnehmenden Mitglieder des Vorstands gefasst. Bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Einem stellver-
tretenden Vorsitzenden des Vorstands steht der Stichentscheid nicht zu.

Der Aufsichtsrat erlasst eine Geschéftsordnung fur den Vorstand. Der Geschéfts-
verteilungsplan des Vorstands bedarf seiner Zustimmung.

§7
GESCHAFTSFUHRUNG UND VERTRETUNG DER GESELLSCHAFT

Die Mitglieder des Vorstands haben die Geschéfte der Gesellschaft nach MaR-
gabe der Gesetze, der Satzung, der Geschéftsordnung fir den Vorstand und des
Geschéftsverteilungsplans zu fuhren.
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Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstands-
mitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Der Auf-
sichtsrat kann bestimmen, dass einzelne oder alle Vorstandsmitglieder einzelver-
tretungsbefugt sind. Der Aufsichtsrat kann weiter aligemein oder fiir den Einzelfall
bestimmen, dass einzelne oder alle Vorstandsmitglieder berechtigt sind, die Ge-
sellschaft bei Rechtsgeschaften mit sich als Vertreter eines Dritten zu vertreten.
§ 112 AkiG bleibt unberthrt.

Die folgenden Geschafte bedurfen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats:

Erwerb, VerauBerung oder Belastung von Grundstiicken, Gebauden, grund-
stiicksgleichen Rechten und Rechten an Grundstiicken der Gesellschaft oder ei-
ner ihrer Tochtergesellschaften, soweit eine vom Aufsichtsrat in der Geschafts-
ordnung fiir den Vorstand festzulegende Wertgrenze Uberschritten wird;

Investitionen der Gesellschaft oder einer ihrer Tochtergesellschaften, soweit eine
vom Aufsichtsrat in der Geschéftsordnung flr den Vorstand festzulegende Wert-
grenze Uberschritten wird,

MaRnahmen der Kapitalbeschaffung, insbesondere Aufnahme von Anleihen,
Ausgabe von Schuldverschreibungen, Aufnahme von Darlehen und Krediten und
Abschluss von Sale and Lease Back-Geschéaften, durch die Gesellschaft oder
eine ihrer Tochtergesellschaften, soweit eine vom Aufsichtsrat in der Geschéfts-
ordnung fir den Vorstand festzulegende Wertgrenze Uberschritien wird;

Aufgabe eines bestehenden und Aufnahme eines neuen Geschéftsfeldes und
wesentliche Anderungen der strategischen Ausrichtung der Gesellschaft sowie
das Eingehen von strategischen Partnerschaften und Kooperationen mit strate-
gischer Bedeutung durch die Gesellschaft; dies gilt unabhangig davon, ob damit
die Griindung, der Erwerb oder die Auflésung eines Unternehmens oder einer
Beteiligung verbunden ist;

Verabschiedung der Jahres- und Mehrjahresplanung (Umsatz-, Kosten-, Ergeb-
nis-, Investitions- und Personalplanung).

Der Aufsichtsrat kann jederzeit in der Geschéftsordnung fur den Vorstand oder
durch Beschluss weitere Geschafte von seiner Zustimmung abhangig machen.
Er kann widerruflich die Zustimmung zu einem bestimmten Teil von Geschéften
allgemein oder fur den Fall, dass das einzelne Geschéft bestimmten Bedingun-
gen genlgt, im Voraus erteilen.
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Il.
AUFSICHTSRAT

§8
ZUSAMMENSETZUNG UND AMTSDAUER

Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern und setzt sich aus vier Anteilseig-
ner- und zwei Arbeitnehmervertretern zusammen. Die vier Anteilseignervertreter
im Aufsichtsrat werden von der Hauptversammlung gewahlt. Die zwei Arbeitneh-
mervertreter im Aufsichtsrat werden nach den Bestimmungen der nach dem SE-
Beteiligungsgesetz (SEBG) geschlossenen Vereinbarung (ber die Beteiligung
der Arbeitnehmer in der SE in der jeweils aktuellen Fassung von den Arbeitneh-
mern in den Aufsichtsrat der SE berufen.

Die Wahl des Aufsichtsrats erfolgt, soweit die Hauptversammlung bei der Wahl
fur einzelne der von ihr zu wahlenden Mitglieder nicht einen kiirzeren Zeitraum
beschlieRt, fir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammiung, die Uber die
Entlastung fir das fiinfte Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit be-
schlieRt, langstens jedoch fir sechs Jahre. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in
dem die Wahl erfolgt, nicht mitgerechnet. Eine Wiederwahl ist méglich.

Die Hauptversammlung kann fiir die von ihr zu wahlenden Aufsichtsratsmitglieder
Ersatzmitglieder wahlen. Sie werden nach einer bei der Wahl festzulegenden
Reihenfolge Mitglieder des Aufsichtsrats, wenn Aufsichtsratsmitglieder, als deren
Ersatzmitglieder sie gewahlt wurden, vor Ablauf der Amtszeit aus dem Aufsichts-
rat ausscheiden. Tritt ein Ersatzmitglied an die Stelle des Ausgeschiedenen, so
erlischt sein Amt, falls in der nachsten oder Uberndchsten Hauptversammlung
nach Eintritt des Ersatzfalles eine Neuwahl fur den Ausgeschiedenen stattfindet,
mit Beendigung dieser Hauptversammlung, andernfalls mit Ablauf der restlichen
Amtszeit des Ausgeschiedenen. Scheidet ein von den Arbeitnehmern berufenes
Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so tritt an seine Stelle das
fur diesen Fall nach den Bestimmungen der nach dem SE-Beteiligungsgesetz
(SEBG) geschlossenen Vereinbarung tiber die Beteiligung der Arbeitnehmer in
der SE in der jeweils aktuellen Fassung berufene Ersatzmitglied.

Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstelle eines ausscheidenden Mitglieds gewahlt,
so besteht sein Amt fur den Rest der Amtsdauer des ausscheidenden Mitglieds.
Soll die Nachwahl firr ein vorzeitig ausgeschiedenes Mitglied des Aufsichtsrates
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das Ausscheiden eines nachgerlickten Ersatzmitglieds bewirken, bedarf der Be-
schluss tiber die Nachwahl einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen.

Jedes von den Anteilseignern gewahlte Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten auch ohne wichtigen Grund niederlegen,;
die Gesellschaft kann auf die Einhaltung dieser Frist verzichten. Die Niederle-
gung muss durch Erkldrung in Textform gegenlber dem Vorstand unter Benach-
richtigung des Vorsitzenden des Aufsichtsrates erfolgen. Das Recht zur Amtsnie-
derlegung aus wichtigem Grund bleibt hiervon unberiihrt.

Jedes von den Anteilseignern gewahite Aufsichtsratsmitglied kann vor Ablauf sei-
ner Amtszeit jederzeit abberufen werden. Die Abberufung von Aufsichtsratsmit-
gliedern vor Ablauf ihrer Amtszeit bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der ab-
gegebenen Stimmen.

§9
VORSITZENDER UND STELLVERTRETER

Der Aufsichtsrat wahlt in der ersten Sitzung nach seiner Wahl aus seiner Mitte
einen Vorsitzenden und einen oder mehrere Stellvertreter. Die Wahl erfolgt unter
dem Vorsitz des an Lebensjahren altesten anwesenden Mitgliedes des Aufsichts-
rates. Die Wahl erfolgt fir die Amtsdauer des Gewaéhlten oder eines kiirzeren
vom Aufsichtsrat bestimmten Zeitraums. Stellvertreter haben die Rechte und
Pflichten des Vorsitzenden des Aufsichtsrates, wenn dieser verhindert ist. Unter
mehreren Stellvertretern gilt die bei ihrer Wahl bestimmte Reihenfolge.

Scheidet der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter vorzeitig aus dem Amt
aus, so hat der Aufsichtsrat unverziiglich eine Neuwahl fir die restliche Amtszeit
des Ausgeschiedenen vorzunehmen.

§ 10
SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat soll in der Regel eine Sitzung im Kalendervierteljahr abhalten.
Er muss zwei Sitzungen im Kalenderhalbjahr abhalten.

Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch den Vorsitzenden des Aufsichts-
rates unter Bestimmung der Form der Sitzung mit einer Frist von 14 Tagen in
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Textform einberufen. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der Absen-
dung der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden
Féllen kann der Vorsitzende diese Frist angemessen verkirzen und mindlich,
fernmindlich oder mittels sonstiger gebrauchlicher Telekommunikationsmittel
einberufen.

Mit der Einberufung sind die Gegenstande der Tagesordnung mitzuteilen. Ist die
Tagesordnung nicht ordnungsgemaf angekindigt worden, darf hiertiber nur be-
schlossen werden, wenn kein Aufsichtsratsmitglied widerspricht. Abwesenden
Aufsichtsratsmitgliedern ist in einem solchen Fall Gelegenheit zu geben, binnen
einer vom Vorsitzenden zu bestimmenden angemessenen Frist der Beschluss-
fassung zu widersprechen oder ihre Stimme schriftlich, per Tele- oder Computer-
fax, telegrafisch, fernmindlich, elektronisch (z. B. per E-Mail), im Wege der Vide-
okonferenz oder mittels sonstiger gebrauchlicher Telekommunikationsmittel ab-
zugeben. Der Beschluss wird erst wirksam, wenn die abwesenden Aufsichtsrats-
mitglieder innerhalb der Frist nicht widersprochen oder wenn sie zugestimmt ha-
ben.

§ 11
BESCHLUSSE DES AUFSICHTSRATS

Beschliisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Auf An-
ordnung des Vorsitzenden oder mit Zustimmung aller Mitglieder des Aufsichtsrats
kdnnen Sitzungen auch in Form einer Telefon- oder Videokonferenz oder mittels
sonstiger gebrauchlicher Telekommunikationsmittel abgehalten und einzelne
Aufsichtsratsmitglieder telefonisch oder mittels elektronischer Kommunikations-
mittel (insbesondere Videolbertragung) zugeschaltet werden; in diesen Fallen
kann die Beschlussfassung im Wege der Telefon- oder Videokonferenz oder mit-
tels sonstiger gebrauchlicher Telekommunikationsmittel erfolgen. Beschlusse
kénnen auch aufierhalb von Sitzungen schriftlich, per Tele- oder Computerfax,
telegrafisch, fernmindlich, elektronisch, z.B. per E-Mail, oder mittels sonstiger
gebrauchlicher Telekommunikationsmittel gefasst werden, wenn der Vorsitzende
dies anordnet. Der Widerspruch eines Mitglieds oder mehrerer Mitglieder ist in-
soweit unbeachtlich. Solche Beschliisse werden vom Vorsitzenden schriftlich
festgestellt und allen Mitgliedern zugeleitet. Fir Abstimmungen aufierhalb von
Sitzungen gelten die nachstehenden Bestimmungen entsprechend.

Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn an der Beschlussfassung mindestens
vier Mitglieder teilnehmen und samtliche Mitglieder ordnungsgemal geman § 10
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Abs. 2 eingeladen wurden. Ein Mitglied nimmt auch dann an der Beschlussfas-
sung teil, wenn es sich in der Abstimmung der Stimme enthélt.

Abwesende bzw. nicht an der Konferenzschaltung teilnehmende oder zugeschal-
tete Aufsichtsratsmitglieder konnen an Beschlussfassungen des Aufsichtsrates
dadurch teilnehmen, dass sie durch andere Aufsichtsratsmitglieder schriftliche
Stimmabgaben Uberreichen lassen. Darliber hinaus kénnen abwesende bzw.
nicht an der Konferenzschaltung teilnehmende oder zugeschaltete Aufsichtsrats-
mitglieder inre Stimme wahrend der Sitzung oder nachtraglich innerhalb einer von
dem Vorsitzenden zu bestimmenden angemessenen Frist mndlich, telefonisch,
schriftlich, per Tele- oder Computerfax, per E-Mail oder mittels sonstiger ge-
brauchlicher Kommunikationsmittel abgeben, sofern kein in der Sitzung anwe-
sendes Aufsichtsratsmitglied widerspricht.

Beschliisse des Aufsichtsrats werden, soweit das Gesetz nicht zwingend etwas
anderes bestimmt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.
Dabei gilt Stimmenthaltung nicht als Stimmabgabe. Bei Stimmengleichheit ist ein
Beschluss- oder Wahlvorschlag abgelehnt; ein Stichentscheid des Vorsitzenden
gem. Art. 50 Abs. 2 Satz 1 SE-VO besteht nicht.

Willenserklarungen des Aufsichtsrates werden im Namen des Aufsichtsrates
durch den Vorsitzenden und bei dessen Verhinderung durch seinen Stellvertreter
abgegeben und entgegengenommen.

Uber die Verhandlungen und Beschlisse des Aufsichtsrates sind Niederschriften
anzufertigen, die vom Vorsitzenden der Sitzung oder bei Abstimmungen aufier-
halb von Sitzungen vom Leiter der Abstimmung zu unterzeichnen und allen Mit-
gliedern zuzuleiten sind.

Die Unwirksamkeit oder Rechtswidrigkeit von Beschllssen des Aufsichtsrats
kann nur innerhalb einer Ausschlussfrist von einem Monat nach der auf die Be-
schlussfassung folgenden Sitzung des Aufsichtsrates oder, soweit dieser Zeit-
punkt der spatere ist, einen Monat seit Kenntnis von der Beschlussfassung ge-
richtlich geltend gemacht werden.

§12
GESCHAFTSORDNUNG

Der Aufsichtsrat setzt im Rahmen von Gesetz und Satzung seine Geschéaftsordnung
selbst fest.
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§13
AUSSCHUSSE

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und ihnen in einer Ge-
schaftsordnung oder durch besonderen Beschluss Aufgaben und Befugnisse
Ubertragen.

Fur Aufsichtsratsausschiisse gelten die Bestimmungen dieser Satzung fur den
Aufsichtsrat sinngemaf, soweit die Geschaftsordnung des Aufsichtsrats im Rah-
men des Gesetzes nichts Abweichendes anordnet. Bei Abstimmung und bei
Wahlen gibt im Falle der Stimmengleichheit die Stimme des Vorsitzenden des
Ausschusses den Ausschlag.

Von einem Aufsichtsratsausschuss beschlossene Willenserkl&rungen gibt im Na-
men des Ausschusses dessen Vorsitzender ab.

(4) Dem Aufsichtsrat ist regelmagig Gber die Arbeit der Ausschiisse zu berichten.

(1)

(2)

§14
VERGUTUNG

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine feste Vergitung, die sich je fur ein
Geschéftsjahr fur die einzelnen Mitglieder auf Euro 30.000,00, fiir den Vorsitzen-
den des Aufsichtsrats auf den 2,0-fachen Betrag und fir den Stellvertreter des
Vorsitzenden des Aufsichtsrats auf den 1,5-fachen Betrag beziffert.

Die Mitglieder von Ausschiissen des Aufsichtsrats erhalten je Ausschuss zusétz-
lich Euro 10.000,00; die Vorsitzenden von Ausschiissen das 3,0-fache dieses
Betrages je Vorsitz.

Die vorstehenden Festverglitungen sind in vier gleichen Raten, jeweils am Ende
eines jeden Kalendervierteljahres, zur Zahlung fallig.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates erhalt des Weiteren eine erfolgsorientierte Ver-
gutung in Héhe von 0,05 Prozent des Konzernergebnisses nach Steuern, wie es
sich aus dem gebilligten Konzernabschluss der Wacker Neuson SE fir das be-
treffende Geschéftsjahr ergibt. In keinem Fall betragt die jeweilige erfolgsorien-
tierte Vergitung mehr als das 0,75-fache der jeweiligen Festvergitung (ein-
schlieRlich Ausschussvergltung) nach Abs. 1.
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Die variable Vergitung wird mit dem Beschluss des Aufsichtsrats ber die Billi-
gung des Konzernabschlusses fir das betreffende Geschéftsjahr zur Zahlung
fallig.

Scheiden Mitglieder des Aufsichtsrats im Laufe eines Geschaftsjahres aus dem
Aufsichtsrat oder einem Ausschuss aus, so erhalten sie die Verglitung zeitantei-
lig. Fur jeden angefangenen Monat ihrer Tatigkeit, erhalten die Aufsichtsratsmit-
glieder ein Zwélftel der Vergitung.

Wenn ein Mitglied des Aufsichtsrats aus einer mit einer erhdhten Vergitung ver-
bundenen Funktion ausscheidet, finden in Ansehung des mit der betreffenden
Funktion verbundenen Teils der Vergitung die beiden vorstehenden Séatze ent-
sprechende Anwendung.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten fur jede Aufsichtsratssitzung, an der sie
teilnehmen, ein Sitzungsgeld in Héhe von Euro 2.500,00, das jeweils am Ende
eines jeden Kalendervierteljahres zur Zahlung féllig ist. Als Teilnahme an einer
Aufsichtsratssitzung gilt in diesem Zusammenhang auch die Teilnahme im Wege
der Telefon- oder Videokonferenz. Fur mehrere Aufsichtsratssitzungen, die an
einem Tag stattfinden, wird das Sitzungsgeld nur einmal gewahrt.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten ferner den Ersatz ihrer Auslagen ein-
schlieRlich der ihnen fur die Aufsichtsratstatigkeit zur Last fallenden Umsatz-
steuer.

Die Gesellschaft versichert auf ihre Kosten die Mitglieder des Aufsichtsrats gegen
zivil- und strafrechtliche Inanspruchnahme einschlieRlich jeweils der Kosten der
Rechtsverteidigung im Zusammenhang mit der Wahrnehmung ihrer Mandate und
schlieBt hierfur eine angemessene Rechtsschutz- und Vermégensschaden-Haft-
pflichtversicherung (D&O Versicherung) ab.

§ 15
ANDERUNGEN DER SATZUNGSFASSUNG

Der Aufsichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung, die nur deren Fassung betreffen,
zu beschlief3en.
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Ill.
HAUPTVERSAMMLUNG

§ 16
ORT UND EINBERUFUNG

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft, einem anderen Ort in
Deutschland, an dem die Gesellschaft oder eine ihrer Tochtergesellschaften ei-
nen Betrieb unterhélt oder am Sitz einer deutschen Wertpapierbérse, an denen
die Aktien der Gesellschaft zum Handel an einem organisierten Markt zugelassen
sind, statt.

Die Hauptversammlung wird durch den Vorstand oder in den gesetzlich vorge-
schriebenen Fallen durch den Aufsichtsrat einberufen.

Die Einberufung der Hauptversammlung muss, sofern das Gesetz keine abwei-
chende Frist vorsieht, mindestens 36 Tage vor dem Tag der Hauptversammiung
unter Angabe der Tagesordnung im Bundesanzeiger bekannt gemacht werden.
Der Tag der Hauptversammiung und der Tag der Einberufung sind nicht mitzu-
rechnen. § 16 Abs. 4 WpUG bleibt unberiihrt.

Die Hauptversammlung, die uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat,
die Gewinnverwendung und - soweit erforderlich - Gber die Feststellung des Jah-
resabschlusses beschlief3t (ordentliche Hauptversammlung), findet innerhalb der
ersten sechs Monate eines jeden Geschéftsjahres stait.

Der Vorstand ist ermachtigt vorzusehen, dass Hauptversammiungen, die inner-
halb von finf Jahren nach Eintragung dieser Satzungsbestimmung in das Han-
delsregister stattfinden, ohne physische Présenz der Aktionare oder ihrer Bevoll-
méchtigten am Ort der Hauptversammlung abgehalten werden (virtuelle Haupt-
versammlung).

§17
TEILNAHME AN DER HAUPTVERSAMMLUNG

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts
sind nur diejenigen Aktionére berechtigt, die am Tage der Hauptversammliung im
Aktienregister der Gesellschaft eingetragen sind und die sich mindestens sechs
Kalendertage vor der Hauptversammlung bei der Gesellschaft unter der in der
Einberufung hierfir mitgeteilten Adresse schriftlich oder mittels sonstiger vom
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Vorstand in der Einberufung hierflr bestimmter Kommunikationsmittel angemel-
det haben. Bei der Berechnung der Anmeldefrist sind weder der Tag des Zu-
gangs der Anmeldung noch der Tag der Hauptversammlung mitzurechnen. § 16
Abs. 4 Satz 3 WpUG bleibt unberiihrt. Léschungen und Neueintragungen im Ak-
tienregister finden am Tag der Hauptversammlung und in den letzten sechs Ta-
gen vor der Hauptversammlung nicht statt.

Bei Fristen und Terminen, die von der Hauptversammlung zurlickberechnet wer-
den, ist der Tag der Versammlung nicht mitzurechnen. Eine Verlegung von einem
Sonntag, einem Sonnabend oder einem Feiertag auf einen zeitlich vorausgehen-
den oder nachfolgenden Werktag kommt nicht in Betracht. Die §§ 187 bis 193
des Burgerlichen Gesetzbuchs sind nicht entsprechend anzuwenden.

§18
STIMMRECHT

Jede Aktie gewéhrt eine Stimme.
Das Stimmrecht beginnt mit der vollstédndigen Leistung der Einlage.

Das Stimmrecht kann auch durch Bevollmachtigte ausgetibt werden. Die Ertei-
lung der Volimacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachtigung gegen-
tber der Gesellschaft bedurfen, soweit das Gesetz nicht etwas anderes be-
stimmt, der Textform. Die Gesellschaft bietet mindestens einen Weg elektroni-
scher Kommunikation fiir die Ubermittlung des Nachweises an. Die Einzelheiten
fur die Erteilung von Volimachten werden zusammen mit der Einberufung der
Hauptversammlung bekannt gemacht.

Der Vorstand kann vorsehen, dass Aktionare ihre Stimmen, auch ohne an der
Hauptversammlung teilzunehmen, schriftlich oder im Wege elektronischer Kom-
munikation abgeben dirfen (Briefwahl). Macht der Vorstand von dieser Ermé&ch-
tigung Gebrauch, sind die naheren Einzelheiten in der Einberufung mitzuteilen.

§19
VORSITZ IN DER HAUPTVERSAMMLUNG

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder ein von ihm bestimmtes anderes Mitglied
des Aufsichtsrats fuhrt den Vorsitz in der Hauptversammlung (Versammlungslei-
ter). FUr den Fall, dass weder der Vorsitzende des Aufsichtsrats noch ein von ihm
hierfur bestimmtes anderes Mitglied des Aufsichtsrats den Vorsitz Gbernimmt,
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wird der Versammlungsleiter durch die an der Hauptversammiung teilnehmenden
Mitglieder des Aufsichtsrats gewahlt; die gewéhite Person muss nicht dem Auf-
sichtsrat angehéren. Wahlen die an der Hauptversammlung teilnehmenden Mit-
glieder des Aufsichtsrats den Versammlungsleiter nicht, so ist dieser durch die
Hauptversammlung unter dem Vorsitz einer vom Vorstand hierfur bestimmten
Person zu wahlen.

Der Vorsitzende leitet die Verhandlungen und bestimmt die Reihenfolge, in der
die Gegenstande der Tagesordnung erledigt werden, sowie die Form der Abstim-
mung. Der Vorsitzende ist erméchtigt, das Rederecht der Aktion&re sowie Fragen
der Aktionre im Sinne des § 131 Abs. 1 Satz 1 AktG, Nachfragen im Sinne des
§ 131 Abs. 1d Satz 1 AktG und neue Fragen im Sinne des § 131 Abs. 1e Satz 1
AktG zeitlich angemessen zu beschrénken. Er kann dabei insbesondere Be-
schrankungen der Redezeit, der Fragezeit (einschlieRlich der Zeit fur Nachfragen
und neue Fragen) oder der zusammengenommenen Rede- und Fragezeit (ein-
schlieBlich der Zeit fir Nachfragen und neue Fragen) sowie den angemessenen
zeitlichen Rahmen flur den gesamten Hauptversammlungsverlauf, fur einzelne
Gegensténde der Tagesordnung und flr einzelne Redner zu Beginn oder wah-
rend des Verlaufs der Hauptversammlung angemessen festlegen; das schlielt
insbesondere auch die Moglichkeit ein, erforderlichenfalls die Wortmeldeliste vor-
zeitig zu schlieRen und den Schluss der Debatte anzuordnen.

§20
BILD- UND TONUBERTRAGUNGEN

Mitgliedern des Aufsichtsrates ist in Abstimmung mit dem Versammlungsleiter
die Teilnahme an der Hauptversammlung im Wege der Bild- und TonlUbertragung
in den Fallen gestattet, in denen sie mit erheblichem Zeit- oder Kostenaufwand
verbundene Reisen zum Ort der Hauptversammilung in Kauf nehmen missten
oder in denen die Hauptversammlung als virtuelle Hauptversammiung ohne phy-
sische Prasenz der Aktionare oder ihrer Bevoliméachtigten am Ort der Hauptver-
sammlung abgehalten wird.

Der Vorstand ist ermachtigt, die Bild- und Tonlbertragung der Hauptversamm-
lung zuzulassen. Eine entsprechende Ankindigung erfolgt mit der Einberufung.

§ 21
BESCHLUSSFASSUNG
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Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgege-
benen Stimmen und, sofern das Gesetz auller der Stimmen- eine Kapitalmehr-
heit vorschreibt, mit einfacher Mehrheit des bei der Beschiussfassung vertrete-
nen Grundkapitals gefasst, soweit nicht nach dieser Satzung oder nach zwingen-
den gesetzlichen Vorschriften eine groBere Stimmen- bzw. Kapitalmehrheit er-
forderlich ist. Sofern nicht mindestens die Halfte des Grundkapitals vertreten ist,
bedarf es fur Satzungsanderungen einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen
Stimmen. Stimmenthaltung gilt nicht als Stimmabgabe.

Wird bei einer Wahl im ersten Wahlgang eine einfache Stimmenmehrheit nicht
erreicht, so findet eine engere Wahl unter den Personen statt, denen die beiden
héchsten Stimmenzahlen zugefallen sind. Ist die hdchste Stimmenzahl mehreren
Personen zugefallen, findet die engere Wahl nur zwischen diesen statt. Bei der
engeren Wahl entscheidet die héchste Stimmenzahl, bei Stimmengleichheit das
durch den Vorsitzenden zu ziehende Los.

C.
SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§ 22
INFORMATIONSUBERMITTLUNG

Informationen an Aktiondre kénnen im Rahmen des rechtlich Zuldssigen auch mittels
elektronischer Medien Ubermittelt werden.

(1)

(2)

§ 23
JAHRESABSCHLUSS

Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten eines jeden Geschéftsjahres fur das
vorangegangene Geschéftsjahr den Jahresabschluss (Bilanz nebst Gewinn und
Verlustrechnung sowie Anhang) und den Lagebericht aufzustellen. Unverziglich,
spatestens mit Eingang des Vorabentwurfes des Prifungsberichts geman § 321
Abs. 5 Satz 2 HGB oder nach Kenntnis vom Abschluss der Prifung durch den
Abschlussprifer hat der Vorstand dem Aufsichtsrat den Jahresabschluss und
den Lagebericht zusammen mit dem Vorschlag, den er der Hauptversammiung
fur die Verwendung des Bilanzgewinns machen will, vorzulegen.

Soweit die Gesellschaft nach den gesetzlichen Vorschriften zur Aufstellung eines
Konzernabschlusses verpflichtet ist, hat der Vorstand innerhalb der ersten vier
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Monate des Konzerngeschaftsjahres fur das vorangegangene Konzernge-
schaftsjahr einen Konzernabschluss und einen Konzernlagebericht aufzustellen.
Abs. (1) findet im Ubrigen Anwendung.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht des Vorstands und
den Vorschlag fur die Verwendung des Bilanzgewinns sowie den Konzernab-
schluss und den Konzernlagebericht zu priffen und Uber das Ergebnis seiner Pri-
fung schriftlich an die Hauptversammlung zu berichten. Er hat seinen Bericht in-
nerhalb eines Monats, nachdem ihm die Vorlagen zugegangen sind, dem Vor-
stand zuzuleiten. Am Schluss des Berichtes hat der Aufsichtsrat zu erkldren, ob
er den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und Konzernabschluss bil-
ligt. Der Jahresabschluss ist festgestellt, wenn der Aufsichtsrat ihn nach Prufung
gebilligt hat.

Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrats Uiber das Ergebnis seiner Prifung
hat der Vorstand unverziiglich die ordentliche Hauptversammlung einzuberufen.

§ 24
GEWINNVERWENDUNG

Fur die Gewinnverwendung gelten die gesetzlichen Bestimmungen. In einem Ka-
pitalerhéhungsbeschluss kann die Gewinnverteilung neuer Aktien abweichend
von § 60 Abs. (2) Satz 3 AktG festgesetzt werden. Die Hauptversammlung kann
auch eine andere Verwendung bestimmen, als in § 58 Abs. (3) Satz 1 AktG vor-
gesehen. Die Hauptversammlung kann anstelle oder neben einer Bar- auch eine
Sachausschittung beschlielen.

Nach Ablauf eines Geschaftsjahres kann der Vorstand mit Zustimmung des Auf-
sichtsrates im Rahmen des § 59 AktG eine Abschlagsdividende an die Aktionére
ausschdtten.

§ 25
RUCKLAGEN

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so kénnen sie Be-
trage bis zur Halfte des Jahreslberschusses in andere Gewinnriicklagen einstel-
len; sie sind darliber hinaus auch zur Einstellung des gesamten Jahrestber-
schusses in die anderen Gewinnrlicklagen erméachtigt, solange und soweit die
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anderen Gewinnriicklagen die Halfte des Grundkapitals nicht Gbersteigen und
auch nach Einstellung nicht Ubersteigen wiirden.

Stellt die Hauptversammlung den Jahresabschluss fest, so ist die Halfte des Jah-
resUiberschusses in andere Gewinnrucklagen einzustellen.

Bei der Errechnung des gemaf Abs. (1) oder (2) in andere Gewinnrucklagen ein-
zustellenden Teils des Jahresiiberschusses sind Betrége, die in die gesetzliche
Ricklage einzustellen sind und ein Verlustvortrag vorab abzuziehen.

§ 26
GRUNDUNGSAUFWAND, FESTSETZUNGEN

Die Gesellschaft tragt den Grundungsaufwand hinsichtlich der Umwandlung der
AG in die SE bis zu einem Gesamtbetrag von 2.000.000 EUR.

Das Grundkapital der Gesellschaft wurde zum Zeitpunkt der Grindung i.H.v.
EUR 70.140.000 durch Formwechsel des bisherigen Rechtstragers, namlich der
Wacker Construction Equipment AG mit dem Sitz in Munchen (AG Munchen,
HRB 144236) erbracht.

§ 27
BEKANNTMACHUNG

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlieRlich im Bundesanzeiger.

- Ende der Satzung -



